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 . الطالب دليل

 :  المقدمة

 الأمور، وأولياء الطلاب أعزائي

 التطورات مواكبة على قادرين طلاب إعداد  إلى الدولية إيبلا مدرسة تسعى

  بتوفير والالتزام الجودة عالي تعليم تقديم خلال من نشهدها التي التحديات ومواجهة

 الارتقاء هدفها  كفء وتدريسية إدارية هيئة أيدي على ومحفزة  آمنة تعليمية  بيئة

 .الطلاب لدى  الأداء بمستوى 

  بين   التعاون بهدف الأمور  أولياء مع العلاقة توثيق على المدرسة إدارة من وحرصا  

 واضحة التربوية وأهدافها المدرسة ورسالة  رؤية تكون وحتى  والمدرسة البيت

  الانضباط تضمن  التي والنظم السياسات يضم الذي  الدليل  هذا إصدار تم للجميع

 . التعليمية العملية سير في والفاعلية



 النجاح أساس فالتعاون الأمور، أولياء وبين  بينها المتميزة بالعلاقة تعتز مدرستنا

  بالتكامل تساهم و  التربوية العملية تشكل التي الأطراف جميع بين والتنسيق

 .لمجالاتا جميع في والتطور الاجتماعي والاندماج

  النجاح يحقق  وقوانين لوائح من الدليل في بما بالالتزام  معنا وتعاونكم مشاركتكم إن

 .المدرسة في العمل لسير المستمر والتطوير

 . المنشودة  غايتنا إلى معا   والوصول أهدافنا تحقيق في الله يوفقنا أن ونرجو

 :  الدولية يبلا إ مدرسة رؤية

  تحديات مواكبة على ر قاد وهويته  بثقافته متمسك  وعلميا   تربويا   متميز جيل إعداد

 .  والعشرين الحادي القرن

 :  الدولية يبلا إ مدرسة رسالة

  ظل في بأصالته  متمسك  والإبداع  التعلم على قادر جيل لإعداد ، محفزة بيئة توفير

 .فاعلة مجتمعية مشاركة

 

 : الدولية  يبلا  إ لمدرسة العامة الأهداف

 العملية حياته في تطبيقها من وتمكينه ، الطالب وجدان في السامية القيم ترسيخ - 1

 .والعلميةّ

 . والعشرين  الحادي القرن مهارات إكسابه خلال من الطالب شخصية تنمية - 2

 .   والإنجليزية  والعربية الكردية اللغات في اللغوية الطالب مهارات تنمية - 3

 . التربوي العمل لخدمة والاتصالات المعلومات تكنولوجيا  أدوات توظيف - 4

 .متعة  أكثر التعلم جعل - 5



 .المدرسة ونشاطات خبرات خلال من المحلي المجتمع خدمة - 6

 

 :  المدرسة قيم

  قيم نشر على وتعمل  متميزة علمية بيئة  خلق إلى تهدف الدولية إيبلا  مدرسة إن  

 :القيم  هذه  أهم ومن ،  البيئة لهذه داعمة اجتماعية

  المؤسسة هذه في العاملين بين التضامن خلال من ويكون : والاحترام  التعاون- 1

 .  والطلاب المدرسة بين  والتضامن التسامح لنشر

  أهدافهم لتحقيق الطلبة معنويات رفع  خلال من ويكون:  والطموح الوعي- 2

 .العالية والمعنويات والشجاعة بالوعي متسلحين

 .  الأسمى الهدف هي الأخلاق مكارم حيث:  الكريمة الأخلاق- 3

 والنظام  والأمانة الانضباط نشر خلال من: والأنظمة القوانين  احترام- 4

 .ذلك في الجميع ومشاركة

 

 :             الدولية يبلا  إ مدرسة في الطلبة من المتوقع  السلوك

 

  تواجده خلال حركية وأفعال لفظية أقوال من الطالب من يصدر ما كل هو  السلوك

 .بالمدرسة

 

 .الحميدة بالأخلاق والتحلي المدرسي الانضباط - 1

 . والتقاليد للعادات الموافق اجتماعيا ، المقبول السلوك ممارسة - 2



 .المرجوة الأهداف تحقيق  تعيق التي المخالفات  أو السلوكية  المشكلات تجنب  - 3

 . مبكرا الحضور - 4

 .المدرسي بالزي  الالتزام - 5

 .شرعي بعذر إلا المدرسة عن  الغياب عدم - 6

  العاملين وجميع والمشرفين،  المدرسين وبين الطالب بين  الإيجابية العلاقة - 7

 .بالمدرسة

 .الآخرين وممتلكات المدرسة ممتلكات على المحافظة - 8

 : الطالب حقوق

 .المدرسي المجتمع أفراد من  والتقدير بالاحترام التمتع في الحق - 1

 استغلال  من تمكنه  التعليم من مميزة نوعية على الحصول في الحق - 2

 . الأقصى بالحد قدراته

 . ومؤهلة آمنة بيئة  في الحق - 3

 أقرانه مع بالمساواة تتسم  عادلة بمعاملة المدرسة في الطالب يحظى - 4

 . المدرسية والنشاطات الفعاليات في المشاركة - 5

 . شرعي عذر  تقديم بعد الطالب عنها المتغيب لاختبارات  ا تقديم  في الحق - 6

  إدارة قبل من والانضباط التفوق عند  والتشجيع  والدعم  التكريم في الحق - 7

 .المدرسة

 : الطالب واجبات

 معلمين  ، إداريين  من المدرسية الأسرة أفراد جميع احترام - 1



 . ومستخدمين طلاب مشرفين

  وعدم المقررة المواعيد في منها والانصراف المدرسة إلى بالحضور الالتزام - 2

 . بإذن إلا الصف خارج البقاء أو المدرسة من الخروج

 ومرافقها منشآتها سلامة على والحرص المدرسة نظافة على المحافظة - 3

 قدرته حدود في اللائق بالمظهر إظهارها في  والإسهام وتجهيزاتها

 . الغير شؤون في التدخل وعدم  الآخرين خصوصية احترام - 4

 . المدرسية الأدوات ونظافة الشخصية بالنظافة العناية - 5

 : الطلبة غياب سياسة

  

 :الطلبة لغياب الوقائية الإجراءات

 . المدرسة طلاب لجميع للغياب اليومية والمستمرة الدقيقة المتابعة - 1

 . الأكاديمي التحصيل على الغياب بتأثير الطلاب توعية - 2

 

 

 :الطلبة لغياب المتخذة الإجراءات

  جببمو مقبول عذر  وتقديم الغياب سبب لمعرفة الأمر ولي مع هاتفيا  التواصل 

 .رسمية أوراق

 من الحرمان لعقوبة  يتعرض بها المسموح الأيام الطالب غياب  تجاوز حال في

 .الاختبارات

 . النافذة والأنظمة  القوانين  حسب وذلك



 

 الاستئذان  قوانين

 :حال في المدرسة من الطالب بخروج  يسمح 

 . مسبق طبي موعد يثبت ما إبراز- 1

  حاجته لتحديد المدرسة طبيبة إلى تحويله بعد  المرض أو بالتعب الطالب شعور- 2

 .أمره ولي مع الخروج إلى

  ولي من تصريح وجود حال في أو أمره ولي مع المدرسة من الطالب يخرج- 3

 وحده خروجه على الأمر


